
P E T E R S C H N A B L
FORT- UND WEITERBILDUNG

TRAININGSCENTER FTEC
BAD TÖLZ

(BIS ZU 12 WOCHEN TEILNAHMEDAUER)

TRAININGSCENTER FTEC
BAD TÖLZ 

 2021 PETER SCHNABL Fort- und Weiterbildung

Vollzeit
Montag - Donnerstag
Freitag

8:00 Uhr - 16:30 Uhr
8:00 Uhr - 13:00 Uhr

SEMINARZEITEN

Teilzeit nach Vereinbarung

An FTEC können Sie bis zu 12 Wochen kostenfrei 
teilnehmen, anfallende Fahrtkosten werden 
erstattet. 

Ihr Ansprechpartnerin ist . Martina Reichl
Sie erreichen sie zu den üblichen Bürozeiten unter 
Telefon .08041 7927660

In Kooperation mit der

Bundesagentur für Arbeit

ANFAHRT

PETER SCHNABL
Fort- und Weiterbildung
Prof.-Max-Lange-Platz 16
83646 Bad Tölz
Telefon 08041 7927660
info.badtoelz@peter-schnabl.de



INHALTE

EIGNUNG UND ZIELE

Evaluierung Ihres persönlichen Profils und 
Erarbeitung eines individuellen Lern- und 
Schulungsplanes.

INFOS ZUM ARBEITSMARKT

Profi�eren Sie von aktuellen, praxisnahen 
Arbeitsmark�nforma�onen in Ihrem angestrebten 
Berufsfeld.

BEWERBUNGSCOACHING

Lernen Sie die Perspek�ve und Erwartungshaltung 
der Entscheider:innen in den Betrieben kennen. 
Erfahren Sie alles über die aktuellen Bewerbungs-
prozesse und wie Sie darauf Einfluss nehmen 
können. 
Op�mieren Sie Ihre Selbstmarke�ngstrategien 
und Ihre Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche. 
Werden Sie fit in allen klassischen und 
innova�ven Bewerbungsformen.

FACHMODULE

 MS-Office
 Digitale Kompetenzen
 Kaufmännische Berufsfelder
 Verkauf
 Hotellerie und Gastronomie 
 Pflege
 Lager/Logis�k mit oder ohne Staplerschein und 

viele andere Berufsfelder im gewerblich-
technischen Bereich 

Die fachlichen Qualifizierungen erfolgen 
vorzugsweise praxisnah in Betrieben bei einem 
unserer Koopera�onspartner. 

INNOVATIV. INDIVIDUELL. FLEXIBEL. PRAXISNAH.

Ihr persönlicher Jobcoach erarbeitet mit Ihnen 
Ihren persönlichen Lern- und Schulungsplan und 
entwickelt diesen im Verlauf des Trainingscenters 
gemeinsam mit Ihnen weiter.

Ein regelmäßiges Einzelcoaching ermöglicht es, Ihre 
individuelle Bewerbungsstrategie zu entwickeln und 
gezielt umzusetzen.

Eine Verzahnung von Präsenztraining in Gruppen, 
virtuellen Trainings, Praxisphasen in Betrieben und 
Einzelcoachings in Präsenz oder virtuell erlauben 
eine maßgeschneiderte Unterstützung und 
Qualifizierung. 

Gleichzei�g lernen Sie innova�ve Lern- und 
Arbeitsformen wie Home Office, virtuelles Arbeiten, 
Selbststeuerung von Projekten, Teamarbeit, Selbst- 
und Sozialkompetenzen kennen.

DAS TRAININGSCENTER FTEC

Das TRAININGSCENTER FTEC ist das passende 
Angebot für Sie, wenn Sie aktuell arbeitslos oder 
von Arbeitslosigkeit bedroht sind. 

Eine berufliche Standortbes�mmung ist Ihnen 
wich�g? 

Sie wollen Ihre Potenziale ausloten?

Ihr Fokus liegt auf einer nachhal�gen beruflichen 
Orien�erung und bedarfsgerechter, praxis-
orien�erter Qualifizierung?

Sie möchten kompetente Unterstützung beim 
Finden eines passgenauen Arbeits- oder 
Ausbildungsverhältnisses, eines Quereins�egs in 
ein neues Arbeitsfeld oder einer alterna�ven 
Beschä�igungsform?

Wenn Sie diese Fragen mit JA beantworten, dann 
ist das TRAININGSCENTER FTEC genau das 
Rich�ge für Sie!


